CAMARA MUNICIPAL DO BONITO-PE
CASA LEONIDAS VILA NOVA

MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 34/ 2024.

CAMARA MUNICIPAL DE BONITO, 17 DE OUTUBRO DE 2024.

P
ek W
AS EXCELENTISSIMAS SENHORAS VEREADORAS, eV oW N
A0S EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES.

Venho respeitosamente a presenga de Vossas Exceléncias, apresentar o projeto de lei
em anexo que visa a implementagdo do Protocolo “Professor Seguro”, o qual trata de
medidas e procedimentos especificos para prevengdo e combate i violéncia contra os
profissionais da educagio nas redes publica e privada de ensino no Municipio de Bonito/PE.
Tendo objetivo principal, garantir que esses profissionais que desempenham papel
fundamental na formagio das futuras geragdes, possam exercer suas funcdes em um
ambiente seguro e respeitoso.

Nos ultimos anos, tem-se observado um aumento alarmante dos casos de violéncia
no ambiente escolar, o que inclui agressoes fisicas, verbais € até mesmo ameacas contra 0s
professores e demais trabalhadores da educagdo. Esse cendrio de inseguranga nio apenas
prejudica a satde fisica e mental desses profissionais, como também compromete o
desenvolvimento educacional dos estudantes e a harmonia no ambiente escolar.

Dessa mancira, a presente proposta legislativa define claramente o que se entende
por violéncia contra o profissional da educagdo, abrangendo desde o dano moral e
patrimonial, até agressdes fisicas de diversos graus de gravidade, incluindo, lamentavelmente,
a possibilidade de morte. E essencial que a legislacio municipal se adiante para proteger esses
profissionais e fornecer a cles a devida assisténcia em caso de violéncia, garantindo apoio
psicoldgico, social ¢ juridico.

Entre as medidas previstas no projeto, destacam-se a realizagio de semindirios ¢
palestras com a comunidade escolar, a criagdo de protocolos de prevencio ¢ combate a
violéncia ¢ a oferta de acompanhamento especializado para as vitimas de agressdes. Além
disso, a proposta busca assegurar 2 inclusio de temas relacionados 2 violéncia no ambiente
escolar nos curriculos e Projetos Politicos Pedagdgicos (PPP) das unidades de ensino,
promovendo uma cultura de paz e respeito.
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Ademais, a criagio de um protocolo online para o registro de ameacas ¢ agressdes é
um avango relevante, pois facilita o acesso dos profissionais aos meios formais de dentncia,
40 mesmo tempo que garante uma resposta rapida ¢ cficaz por parte das autoridades
competentes. O projeto também define prazos claros para o atendimento de vitimas de
agressio fisica e a comunicagio com as familias, gestores e orgdos competentes, bem como
a aplicagio de medidas protetivas para afastar o agressor, quando necessario.

Por fim, a proposta também trata da responsabilizacio administrativa para casos de
omissdo ou descumprimento das normas estabelecidas, a fim de assegurar que todos os
procedimentos sejam seguidos de maneira rigorosa e eficiente, garantindo a protecio do
profissional agredido ¢ prevenindo novos episédios de violéncia,

Diante do exposto, o presente projeto de lei representa uma resposta urgente e
necessaria para a promogio de um ambiente escolar seguro ¢ livre de violéncia para todos os
profissionais da educagdo. Submeto, portanto, esta proposi¢io a apreciacio dos nobres pares,
com a certeza de que sua aprovagio trard beneficios significativos para o sistema educacional
do Municipio de Bonito.

WL Ly ching
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MACLEA AZEVEDO DE LIMA
VEREADORA-AUTORA
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 34 /2024

ESTABELECE MEDIDAS E PROCEDIMENTOS PARA OS CASOS
DE VIOLENCIA CONTRA PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

» OCORRIDAS NAS REDES PUBLICA E PRIVADA DE ENSINO,
NO AMBITO DO MUNICIPIO DO BONITO, ESTADO DE
PERNAMBUCO,  CONHECIDO  POR  “PROTOCOLO
PROFESSOR SEGURO”.

A VEREADORA ANACLEA AZEVEDO DE LIMA, 10 uso de suas atribuigdes legais e
regimentais previstas pela Lei Orghnica Municipal e pelo Regimento Interno, submete 3
apreciacdo deste Egrégio Plenirio Camara de Vereadores do Bonito/PE, o seguinte
PROJETO DE LEI:

Art. 1° Ficam estabelecidas medidas e procedimentos para os casos de violéncia
contra profissionais da educacio ocorridas nas redes publica ¢ privada de ensino, no Ambito
do Municipio do Bonito, estado de Pernambuco, sendo conhecido como “Protocolo
Professor Seguro”.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considerasse violéncia contra o profissional da
educacio qualquer acdo ou omissio decorrente, direta ou indiretamente, do exercicio de sua
profissdo, que lhe cause:

I - dano moral;

II - dano patrimonial;

I - lesdo corporal leve, grave ou gravissima; ou

IV - morte.

Art. 3° Para fins de prevengfio ¢ combate 2 violéncia nas unidades de ensino, serdo
adotadas, dentre outras, as scguintes medidas:

I - realizagio de semindrios, palestras e debates semestrais nas unidades de ensino
sobre o tema da violéncia no ambiente escolar, com a participagio de alunos e servidores da
unidade de ensino, pais e comunidade escolar;
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IT - realizacio de semindrios e palestras informando os procedimentos a serem
adotados em caso de violéncia ou ameaga de violéncia no ambiente escolar, contando com o
envolvimento dos professores, dos profissionais de educacio das unidades de ensino, das
diretorias executivas de ensino e gestio da rede Municipal ou O1gio que as substitua;

I - inclusdo dos temas da violéncia no ambiente escolar e da cultura da paz no
curriculo e no Projeto Politico Pedagégico (PPP) da unidade de ensino;

IV - otimizacéo de equipe multidisciplinar nas dirctorias executivas de ensino ¢
gestao da rede Municipal ou 61gdo que as substitua ou nas escolas particulares para mediagio
de conflitos no ambito da unidade de ensino e para acompanhamento psicoldgico, social e
juridico da vitima no ambiente escolar;

V - promogio de formagdo dos agentes publicos que serio responsaveis pelos
procedimentos definidos nesta Lei ¢ da equipe multidisciplinar a que se refere o inciso IV;

VI - criagdo e manutengéo de protocolo online para registro de ameaca ou agressao
fisica ou verbal, com facil acesso e uso e com ampla divulgacio, nas unidades de ensino, nas
diretorias executivas de ensino e gestio da rede do Municipio ou 6rgdo que as substitua; e

VII - outras medidas voltadas para a redugdo ou a eliminagdo da violéncia no
ambiente escolar.

Art. 4° Na hip6tese de pratica de violéncia fisica contra o profissional da educagio,
0 gestor imediato, ao tomar conhecimento da ocorréncia, adotars as seguintes providéncias:

I -acionard imediatamente a Policia Militar, na ocorréncia de agressdo fisica,
comunicando o fato ocorrido, com o devido registro por meio de boletim de ocorréncia;

II - até trés horas ap6s a agressio:
a) cncaminhari o profissional da educagio agredido ao atendimento de satde;

b) acompanhard o profissional da educagio agredido i unidade de ensino, se
necessario, para a retirada de seus pertences;

¢) no caso de violéncia praticada por estudante menor de dezoito anos, comunicara
o fato ocortido aos pais ou ao responsavel legal do agressor ¢ acionari o Conselho Tutelar ¢
0 Ministério Pablico;
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d) comunicara oficialmente, por escrito, a agressdo ocorrida as Diretorias Executivas

de Ensino Gestiao da Rede Municipal ou 6rgao que as substitua;

¢) informara ao profissional da educagio os direitos a cle conferidos por esta Lei, em
especial sobre o protocolo online a que se refere o inciso VI do art. 3

L3

III - até 36 (trinta e seis) horas apds a agressio:

a) procedera ao registro em ata do ocorrido, contendo o relato do agredido;

b) dara ciéncia a equipe multidisciplinar das diretorias executivas de ensino e gestdo
da rede Estadual, para que promova o acompanhamento psicoldgico, social e juridico da
vitima no ambiente escolar;

c) adotara as medidas necessdrias para garantir o afastamento do profissional da
educagio vitima de agressio do convivio com o agressor no ambiente escolar, possibilitando
ao agredido, conforme o caso, o direito de mudar de turno ou de local de trabalho ou de
afastar-se de suas atividades, assegurada a percep¢io total de sua remuneragio, observada a
legislagdo pertinente; e

d) dara inicio aos procedimentos necessdrios para a caracterizacdo de violéncia
sofrida no ambiente de trabalho.

Paragrafo unico. Caso o prazo previsto para o atendimento do disposto na alinea
“c” do mciso Il do aapur deste artigo ndo possa ser cumprido em razdo de licenga para
tratamento de saude da vitima, o direito de mudar de turno ou de local de trabalho sera

assegurado ao profissional da educagio imediatamente apds o regresso as atividades.

Art. 5° Na hipotese de violéncia verbal ou ameaga contra o profissional da educacio,
o gestor imediato adotara as medidas cabiveis para assegurar a integridade fisica e mental da
vitima e, no que couber, as providéncias previstas no art. 4°.

Art. 6° Compete ao gestor imediato do profissional da educagio, requerer aos drgios
competentes a caracterizagdo de violéncia de trabalho nos casos de agressdo sofrida por
profissional da educagdo no ambiente escolar e fora dele, mediante encaminhamento da
seguinte documentagio, no prazo obrigatério de oito dias Uteis a contar da ocorréncia:

I - declaragdo preenchida em formulario proprio;
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II - fotocépia da ata a que se refere a alinea “a” do inciso 11 do art. 4% ¢
111 - fotocdpia legivel do boletim de ocorréncia policial.

Arst. 7° Em caso de incapacidade para o trabalho, serd agendada avaliagio pericial
para o profissional da educagdo,agredido.

Art. 8° A inobservincia das normas contidas nesta Lei implicara responsabilidade
administrativa para o infrator ¢ para quem, direta ou indiretamente, tenha dado ongem ao
ato de omissio ¢ perda do prazo legal, sem prejuizo dos atos infracionais previstos nos arts.
129 ¢ 143 do Cédigo Penal, e dos arts. 103 e 104 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Camara Municipal do Bonito, 17 de outubro de 2024.
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AZEVEDO DE LIMA
VEREADORA-AUTORA
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